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II.- SINOPSIS 

Incluir, el derecho de todo trabajador a negarse al pago de la cuota sindical, sin perder la calidad de ser miembro 
del sindicato, pudiendo conservar dicha calidad durante el tiempo en que estuvo realizando aportaciones, 
consecuentemente los sindicatos deberán modificar sus estatutos de conformidad con dicha disposición, 
garantizando que la estadía en un sindicato no debe condicionarse al pago de cuotas. 

 
 
 

  I.- DATOS DE IDENTIFICACIÓN DE LA INICIATIVA 

1.- Nombre de la Iniciativa. Que adiciona el artículo 110 de la Ley Federal del Trabajo, en materia de libre 
permanencia en el sindicato ante la negativa de pago de cuotas 

2.- Tema de la Iniciativa. Trabajo. 
3.- Nombre de quien 

presenta la Iniciativa. Dip. César Alejandro Domínguez Domínguez. 

4.- Grupo Parlamentario del 
Partido Político al que 
pertenece. 

PRI 

5.- Fecha de presentación 
ante el Pleno de la 
Cámara de Diputados. 

24 de abril de 2025. 

6.- Fecha de publicación en 
la Gaceta Parlamentaria. 22 de abril de 2025. 

7.- Turno a Comisión. Trabajo y Previsión Social. 

No. Expediente: 0825-2PO1-25 
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III.- ANÁLISIS DE CONSTITUCIONALIDAD 

El derecho de iniciativa se fundamenta en la fracción II del artículo 71 y la facultad del Congreso de la Unión para 
legislar en la materia se sustenta en las fracciones X y XXXII, del artículo 73, en relación con el artículo 123 Apartado 
A, todos de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. 

 

IV.- ANÁLISIS DE TÉCNICA LEGISLATIVA 

En la parte relativa al texto legal que se propone, se sugiere lo siguiente: 
 
 Conforme a la terminología y desarrollo del proceso legislativo, previstos por los artículos 70 y 72 

constitucionales, respectivamente, usar el término “Iniciativa con Proyecto de Decreto”, toda vez que éste 
aún se encuentra en proceso de aprobación. 

 De conformidad con las reglas de técnica legislativa, verificar la estructura vigente del ordenamiento que se 
pretende modificar, en el caso del artículo 110 fracción VII.   

 
La iniciativa, salvo la observación antes señalada, cumple en general con los requisitos formales que se exigen en 
la práctica parlamentaria y de conformidad con el artículo 78 del Reglamento de la Cámara de Diputados 
 
Encabezado o título de la propuesta; planteamiento del problema que la iniciativa pretenda resolver; problemática 
desde la perspectiva de género, en su caso; argumentos que la sustenten; fundamento legal; ordenamientos a 
modificar; texto normativo propuesto; artículos transitorios; lugar; fecha, nombre y rúbrica del iniciador. 
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V.- CUADRO COMPARATIVO DEL TEXTO VIGENTE Y DEL TEXTO QUE SE PROPONE 

TEXTO VIGENTE  TEXTO QUE SE PROPONE 
LEY FEDERAL DEL TRABAJO. 

 
 
 
 
 
Artículo 110. … 
 
 
 
I. a la V. ... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
VI. Pago de las cuotas sindicales ordinarias previstas en 
los estatutos de los sindicatos.  
 
El trabajador podrá manifestar por escrito su voluntad de 
que no se le aplique la cuota sindical, en cuyo caso el 
patrón no podrá descontarla; 

DECRETO 
 
ÚNICO. Se adiciona un párrafo a la fracción VI del 
artículo 110 de la Ley Federal del Trabajo, para quedar 
de la siguiente manera: 
 
Artículo 110. Los descuentos en los salarios de los 
trabajadores, están prohibidos salvo en los casos y con 
los requisitos siguientes: 
 
I. ... 
 
II. ... 
 
III. ... 
 
IV. ... 
 
V. ... 
 
VI. ... 
 
 
... 
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No tiene correlativo 

 
 
 
 
 
 

No tiene correlativo 
 
 
 
 
VII. Pago de abonos para cubrir créditos garantizados 
por el Instituto a que se refiere el artículo 103 Bis de esta 
Ley, destinados a la adquisición de bienes de consumo, o 
al pago de servicios. Estos descuentos deberán haber 
sido aceptados libremente por el trabajador y no podrán 
exceder del veinte por ciento del salario. 

 
La negativa del trabajador al pago de la cuota 
sindical no implicará, por sí misma, la pérdida de 
su calidad de miembro del sindicato, pudiendo 
conservar dicha calidad por un período 
equivalente al tiempo durante el cual realizó 
aportaciones. 
 
Los sindicatos deberán modificar sus estatutos 
conforme a esta disposición, garantizando que la 
permanencia en la organización sindical no se 
condicione exclusivamente al pago de cuotas. 

 TRANSITORIOS. 
PRIMERO. El presente decreto entrará en vigor al día 
siguiente de su publicación en el Diario Oficial de la 
Federación. 
 
SEGUNDO. Los sindicatos contarán con un plazo de 
noventa días naturales, contados a partir de la entrada 
en vigor del presente decreto, para realizar las 
adecuaciones correspondientes a sus estatutos. 

Luis Santos Galindo. 
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