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ANALISIS TECNICO PRELIMINAR ‘ No. Expediente: 0113-1P02-25

I.- DATOS DE IDENTIFICACION DE LA INICIATIVA

Que adiciona un articulo 46 Ter a la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio

1.- Nombre de la Iniciativa. del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del Articulo 123 Constitucional.

2.- Tema de la Iniciativa. Trabajo y Prevision Social.

3.- Nombre de quien

presenta la Iniciativa. Dip. Felipe Miguel Delgado Carrillo.

4.- Grupo Parlamentario del

Partido Politico al que PVEM.
pertenece.
5.- Fecha de presentacion
ante el Pleno de la 09 de septiembre de 2025.

Camara de Diputados.

6.- Fecha de publicacion en

la Gaceta Parlamentaria, |02 9¢ septiembre de 2025.

7.- Turno a Comision. Trabajo y Prevision Social.

II.- SINOPSIS

Establecer que, ninguna trabajadora podra ser despedida si se encuentra embarazada o si es madre soltera. En
caso de ser madre soltera, debera tener una antigiiedad de 4 anos para poder aplicar el presente impedimento.
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III.- ANALISIS DE CONSTITUCIONALIDAD

El derecho de iniciativa se fundamenta en la fraccion II del articulo 71 y la facultad del Congreso de la Unién para
legislar en la materia se sustenta en las fracciones X y XXXII del articulo 73 en relacién con el Apartado B del
articulo 123, todos de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

IV.- ANALISIS DE TECNICA LEGISLATIVA

La iniciativa cumple en general con los requisitos formales que se exigen en la practica parlamentaria y que son los
siguientes:

e Ser formulada por escrito, tener un titulo, contener el nombre y firma de la persona que presenta la iniciativa,
una parte expositiva de motivos, el texto legal que se propone, el articulo transitorio que sefiala la entrada
en vigor, la fecha de elaboracién y ser publicada en la Gaceta Parlamentaria.
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V.- CUADRO COMPARATIVO DEL TEXTO VIGENTE Y DEL TEXTO QUE SE PROPONE

TEXTO VIGENTE TEXTO QUE SE PROPONE

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO || INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL
DEL ESTADO, REGLAMENTARIA DEL APARTADO B) | QUE SE ADICIONA UN ARTICULO 46 TER A LA LEY
DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO
DEL ESTADO, REGLAMENTARIA DEL APARTADO B)

DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL

UNICO . Se adiciona un articulo 46 ter a la Ley Federal
de los Trabajadores al Servicio del Estado,
Reglamentaria del Apartado B) del Articulo 123
Constitucional, para quedar como sigue:

No tiene correlativo Articulo 46 Ter. Ninguna trabajadora podra ser
despedida si se encuentra embarazada o si es
madre soltera. En caso de ser madre soltera,
debera tener una antigiiedad de 4 afios para poder
aplicar el presente impedimento.

Solo por los supuestos establecidos en la fraccion
V del articulo 46 podra cesarse a las mujeres que
estén embarazadas o sean madres solteras.
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TRANSITORIO.

UNICO. El siguiente decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de la
Federacion.

Catalina Suéarez Pérez.
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