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I.- DATOS DE IDENTIFICACION DE LA INICIATIVA

Que reforman y adicionan las fracciones XVI bis y XXXI del articulo 132 de la Ley Federal
1.- Nombre de la Iniciativa. [ del Trabajo.

2.- Tema de la Iniciativa. Trabajo y Previsidon Social.

3.- Nombre de quien

. - - Congreso del Estado de Nuevo Leodn.
presenta la Iniciativa.

4.- Fecha de presentacion
ante el Pleno de la 20 de octubre de 2024.
Camara de Diputados.

5.- Fecha de publicacion en

la Gaceta Parlamentaria. 20 de octubre de 2024.

6.- Turno a Comision. Turno

gy Trabajo y Previsién Social.
a Comision.

II.- SINOPSIS

Agregar, se procure la insercion laboral de las personas con discapacidad, y se establezca la oferta de empleo para
las personas con discapacidad hasta en un 5% de las vacantes, promoviendo la voluntad de facilitar y otorgar
empleos dignos para las personas con discapacidad; asi como reformas a la Ley del Impuesto sobre la renta en el
sentido de que se otorguen estimulos fiscales a los empleadores de personas con cualquier tipo de discapacidad,
sin ningun tipo de distincion por tipo o grados de discapacidad ya que lo anterior seria discriminatorio.
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III.- ANALISIS DE CONSTITUCIONALIDAD

El derecho de iniciativa se fundamenta en la fraccion III. del articulo 71 y 72, la facultad del Congreso de la Unién
para legislar en la materia se sustenta en el articulo 96, fraccion II, de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Nuevo Ledn; todos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

IV.- ANALISIS DE TECNICA LEGISLATIVA

En la parte relativa al texto legal que se propone, se sugiere lo siguiente:

> De acuerdo con las reglas de técnica legislativa, asi como con la integracion actual de (los) precepto (s) que se
busca (n) reformar, indicar con puntos suspensivos la totalidad de apartados (parrafos, apartados, fracciones,
incisos, subincisos, etc.) que componen el (los) precepto (s) y cuyo texto se desea mantener.

La iniciativa cumple en general con los requisitos formales que se exigen en la practica parlamentaria y que de
conformidad con el articulo 78 del Reglamento de la Camara de Diputados, son los siguientes:

Encabezado o titulo de la propuesta; planteamiento del problema que la iniciativa pretenda resolver; problematica
desde la perspectiva de género, en su caso; argumentos que la sustenten; fundamento legal; denominacién del
proyecto de ley o decreto; ordenamientos a modificar; texto normativo propuesto; articulos transitorios; lugar;
fecha, nombre y rubrica del iniciador.
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V.- CUADRO COMPARATIVO DEL TEXTO VIGENTE Y DEL TEXTO QUE SE PROPONE

TEXTO VIGENTE TEXTO QUE SE PROPONE
LEY FEDERAL DEL TRABAJO DECRETO.

PRIMERO. Se reforma por modificacion y adicidon un
parrafo segundo a la fraccion XVI Bis y modificacion
de la fraccion XXXI del articulo 132 de la Ley Federal del
Trabajo, para quedar en los siguientes términos:

Articulo 132.- Son obligaciones de los patrones: Articulo 132. ...

I. a XVI. ... l. a XVI. ...

XVI Bis. Contar, en los centros de trabajo que tengan masfl XVI Bis. Contar, en los centros de trabajo que tengan

de 50 trabajadores, con instalaciones adecuadas para elll mas de 50 trabajadores, con instalaciones adecuadas

acceso y desarrollo de actividades de las personas confl para el acceso y desarrollo de actividades de las

discapacidad; personas con discapacidad, asi como destinar que al
menos el 5 por ciento de la plantilla laboral sea
ocupada por personas con discapacidad.
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No tiene correlativo

XVII. ala XXX.

XXXI. Implementar, en acuerdo con los trabajadores, un
protocolo para prevenir la discriminacidon por razones de
género y atencion de casos de violencia y acoso u
hostigamiento sexual, asi como erradicar el trabajo
forzoso e infantil;

XXXII. ala XXXIII. ...

Al cumplir lo dispuesto en el parrafo anterior, el
patron podra realizar la deduccidon prevista en el
articulo 186 de la Ley del Impuesto sobre la Renta.

XVII a la XXX ....

XXXI. Implementar, en acuerdo con los trabajadores, un
protocolo para prevenir la discriminacidn por razones de
género, discapacidad, edad y atencidon de casos de
violencia y acoso u hostigamiento sexual, asi como
erradicar el trabajo forzoso e infantil.

XXXITI a la XXXIII

LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA

Articulo 186. Se otorga un estimulo fiscal a los
contribuyentes, personas fisicas o morales del impuesto
sobre la renta, que empleen a personas que padezcan
discapacidad motriz, que para superarla requieran usar
permanentemente protesis, muletas o sillas de ruedas;
mental; auditiva o de lenguaje, en un ochenta por ciento
0 mas de la capacidad normal o tratandose de invidentes.

SEGUNDO. Se reforma por modificacién el primero y
segundo parrafo del articulo 186 de la Ley del Impuesto
sobre la Renta.

Articulo 186. Se otorga un estimulo fiscal a los
contribuyentes, personas fisicas o morales del impuesto
sobre la renta, que empleen a personas con
discapacidad.
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El estimulo fiscal consiste en poder deducir de los ingresos
acumulables del contribuyente para los efectos del
impuesto sobre Ila renta por el ejercicio fiscal
correspondiente, un monto equivalente al 25% del salario
efectivamente pagado a las personas antes senaladas.
Para estos efectos, se debera considerar la totalidad del
salario que sirva de base para calcular, en el ejercicio que
corresponda, las retenciones del impuesto sobre la renta
del trabajador de que se trate, en los términos del articulo
96 de esta Ley. El estimulo fiscal a que se refiere este
parrafo sera aplicable siempre que los contribuyentes
obtengan el certificado de discapacidad expedido por el
Instituto Mexicano del Seguro Social, respecto de los
citados trabajadores.

El estimulo fiscal consiste en poder deducir de los
ingresos acumulables del contribuyente para los efectos
del impuesto sobre la renta por el ejercicio fiscal
correspondiente, un monto equivalente al 25% del
salario efectivamente pagado a las personas con
discapacidad. Para estos efectos, se debera considerar
la totalidad del salario que sirva de base para calcular,
en el ejercicio que corresponda, las retenciones del
impuesto sobre la renta del trabajador de que se trate,
en los términos del articulo 96 de esta Ley. El estimulo
fiscal a que se refiere este parrafo sera aplicable siempre
que los contribuyentes obtengan el certificado de
discapacidad expedido por el Instituto Mexicano del
Seguro Social, respecto de los citados trabajadores.

TRANSITORIOS.

PRIMERO. El presente decreto entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el Periddico Oficial del
Estado.

SEGUNDO. En el Presupuesto de Egresos de la

Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024 y subsecuentes
se
cum

destinaran recursos suficientes
limiento a lo establecido en el

para dar
arrafo segundo de
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la fraccién XVI Bis del articulo 132 de Ley Federal del
Trabajo.

Méonica Viloria.



