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I.- DATOS DE IDENTIFICACION DE LA INICIATIVA

Que reforma y adiciona diversas disposiciones de las Leyes Federales del Trabajo,

1.- Nombre de la Iniciativa. iy y .
y de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares.

2.- Tema de la Iniciativa. Trabajo y Prevision Social.

3.- Nombre de quien

. .. Dip. Leobardo Alcantara Martinez.
presenta la Iniciativa.

4.- Grupo Parlamentario del

Partido Politico al que PT
pertenece.
5.- Fecha de presentacion
ante el Pleno de la 15 de marzo de 2022.

Camara de Diputados.

6.- Fecha de publicacion en 09 de febrero de 2022.
la Gaceta Parlamentaria.

7.- Turno a Comision. Trabajo y Prevision Social, con opinidn de Gobernacidon y Poblacidn.

II.- SINOPSIS

Definir que el responsable del tratamiento de los datos personales cumpla con la normatividad aplicable en materia
de proteccion de datos personales en posesion de particulares. Afadir la sancion a la persona o personas fisicas o
morales que brinden servicios de buré laboral o generen sistemas de listas negras que contengan datos personales
sensibles de los trabajadores.
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III.- ANALISIS DE CONSTITUCIONALIDAD

El derecho de iniciativa se fundamenta en la fraccidon II del articulo 71 y la facultad del Congreso de la Union para
legislar en la materia se sustenta en las fracciones X y XXXI del articulo 73 en relacién con el articulo 123 Apartado
A yarticulos 6° Apartado A, fraccién II y 73 fraccion XXIX-O, todos de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

IV.- ANALISIS DE TECNICA LEGISLATIVA

La iniciativa cumple en general con los requisitos formales que se exigen en la practica parlamentaria y que de
conformidad con el articulo 78 del Reglamento de la Camara de Diputados, son los siguientes:

Encabezado o titulo de la propuesta; planteamiento del problema que la iniciativa pretenda resolver;
problematica desde la perspectiva de género, en su caso; argumentos que la sustenten; fundamento legal;
denominacion del proyecto de ley o decreto; ordenamientos a modificar; texto normativo propuesto; articulos
transitorios; lugar; fecha, nombre y rabrica del iniciador.
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V.- CUADRO COMPARATIVO DEL TEXTO VIGENTE Y DEL TEXTO QUE SE PROPONE

TEXTO VIGENTE

TEXTO QUE SE PROPONE

LEY FEDERAL DEL TRABAJO

Articulo 132.- Son obligaciones de los patrones:
I. a la XXXIII. ...

No tiene correlativo

Articulo 133.- Queda prohibido a los patrones o a sus
representantes:

DECRETO POR EL QUE SE ADICIONA LA FRACCION
XXXIV AL ARTICULO 132 Y SE ADICIONA LA
FRACCION IX BIS AL ARTICULO 133, AMBOS DE LA
LEY FEDERAL DEL TRABAJO, Y SE REFORMA LA
FRACCION VI DEL ARTICULO 3; SE ADICIONA UN
TERCER PARRAFO AL ARTICULO 9; SE REFORMA
LA FRACCION V DEL ARTICULO 16; Y SE ADICIONA
UN ARTICULO 70, TODOS DE LA LEY FEDERAL DE
PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN
POSESION DE LOS PARTICULARES.

ARTICULO PRIMERO. Se adiciona la fraccién XXXIV al
articulo 132 y se adiciona la fraccion IX Bis al articulo
133, ambos de la Ley Federal del Trabajo.

Articulo 132. [...]
I. al XXXIII. [...]

XXXIV. Garantizar que el responsable del
tratamiento de los datos personales cumpla con la
normatividad aplicable en materia de proteccion
de datos personales en posesion de particulares.

Articulo 133. [...]
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I.alaIX. ..

No tiene correlativo

X. a la XVIII. ...

I. al IX. [...]

IX. Bis. Transferir los datos sensibles de los
trabajadores que sean susceptibles de ser
utilizados para la generacion de sistemas de
informacion que puedan derivar en burds
laborales.

X. al XVIII. [...]

LEY FEDERAL DE PRQTECCIéN DE DATOS
PERSONALES EN POSESION DE LOS PARTICULARES

Articulo 3.- Para los efectos de esta Ley, se entendera por:
I.alaV. ..

VI. Datos personales sensibles: Aquellos datos personales
que afecten a la esfera mas intima de su titular, o cuya
utilizacidon indebida pueda dar origen a discriminacion o
conlleve un riesgo grave para éste. En particular, se
consideran sensibles aquellos que puedan revelar aspectos
como origen racial o étnico, estado de salud presente y

Articulo Segundo. Se adiciona un tercer parrafo al
articulo 9; se reforma la fraccién V del articulo 16; y se
adiciona un articulo 70, todos de la Ley Federal de
Proteccion de Datos Personales en Posesiéon de los
Particulares.

Articulo 3. [...]
I.al V. [...]

VI. Datos personales sensibles: aquellos datos
personales que afecten a la esfera mas intima de su
titular, o cuya utilizacién indebida pueda dar origen a
discriminacion o conlleve un riesgo grave para éste. En
particular, se consideran sensibles aquellos que puedan
revelar aspectos como origen racial o étnico, estado de




CAMARA DIRECCION GENERAL DE APOYO PARLAMENTARIO
DIRECCION DE APOYO A COMISIONES
DIPUTAD O S SUBDIRECCION DE APOYO TECNICO-JURIDICO A COMISIONES

LXV L LEGISLATURA

futuro, informacién genética, creencias religiosas, | salud presente y futuro, informacién genética, creencias

filosdficas y morales, afiliacidén sindical, opiniones politicas, | religiosas, filoséficas y morales, afiliacién sindical,

preferencia sexual. opiniones politicas, acciones ejercidas en materia
laboral, preferencia sexual.

VIL. a la XIX. ... VIL. al XIX. [...]
Articulo 9.- ... Articulo 9.
[...]
No tiene correlativo No podran crearse sistemas de informacion de las

personas trabajadoras que contengan datos
personales sensibles y que su consulta pudiera ser
utilizada para la negacion al empleo.

Articulo 16.- El aviso de privacidad debera contener, alfl Articulo 16. [...]
menos, la siguiente informacion:

I.alalVv. .. I.alIV. [...]

V. En su caso, las transferencias de datos que se efectien,fl V. En su caso, las transferencias de datos que se

Y efectien. No podran realizar transferencia de datos
para la creacion de sistemas de informacion de las
personas trabajadoras que contengan datos
personales sensibles y que su consulta pudiera ser
utilizada para la negacion al empleo, y

VI. ... VI. [...]
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No tiene correlativo

Articulo 70. Las personas fisicas o morales que
brinden servicios de buré laboral o generen
sistemas de listas negras que contengan datos
personales sensibles de los trabajadores y seran
sancionados con prision de 1 a 10 aios.

TRANSITORIO

UNICO. El presente decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de la
Federacion.

Mariel Lépez.
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