DIRECCION GENERAL DE APOYO PARLAMENTARIO
DIRECCION DE APOYO A COMISIONES
SUBDIRECCION DE APOYO TECNICO-JURIDICO A COMISIONES

ANALISIS TECNICO PRELIMINAR
No. Expediente: 0579-1P0O1-21

I.- DATOS DE IDENTIFICACION DE LA INICIATIVA

Que reforma diversas disposiciones de la Ley General de Responsabilidades

Administrativas.

2.- Tema de la Iniciativa. Funcion Publica.

3.- Nombre de quien
presenta la Iniciativa.

4.- Grupo Parlamentario del

1.- Nombre de la Iniciativa.

Dip. Navor Alberto Rojas Mancera.

Partido Politico al que MORENA.
pertenece.
5.- Fecha de presentacion
ante el Pleno de la 15 de diciembre de 2021.

Camara de Diputados.
6.- Fecha de publicacion en

la Gaceta Parlamentaria.
7.- Turno a Comision. Transparencia y Anticorrupcion.

05 de noviembre de 2021.

II.- SINOPSIS

Incluir que por si mismo o a través de terceros los servidores publicos seran responsables por la realizacion de los
siguientes actos, cometer peculado, desviar recursos publicos, utilizacidn indebida de informacion, actuar bajo
conflicto de interés, contratacidon indebida y trafico de influencias. Cambiar la suspensién del empleo, cargo o
comisidn por sesenta a ciento veinte dias habiles. Cambiar el monto por inhabilitacidon, de uno hasta quince anos si
el monto de la afectacion de la falta administrativa grave no excede de doscientas veces el valor diario de la Unidad
de Medida y Actualizacién, y de quince a veinticinco afios si dicho monto excede de dicho limite, cuando no se cause
dafos o perjuicios, ni exista beneficio o lucro alguno, se podran imponer de un afno a dos afios de inhabilitacién.
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III.- ANALISIS DE CONSTITUCIONALIDAD

El derecho de iniciativa se fundamenta en la fraccién II del articulo 71 y la facultad del Congreso de la Unidn para
legislar en la materia se sustenta en la fraccion XXXI del articulo 73 en relacion con los articulos 108 y 109, todos
de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

IV.- ANALISIS DE TECNICA LEGISLATIVA

En la parte relativa al texto legal que se propone, se sugiere lo siguiente:

> Incluir el fundamento legal en el que se sustenta la facultad del Congreso para legislar en la materia de que
se trata.

> De acuerdo con las reglas de técnica legislativa, asi como con la integracidon actual de los preceptos que se
buscan reformar, indicar con puntos suspensivos la totalidad de apartados (parrafos, apartados, fracciones,
incisos, subincisos, etc.) que componen los preceptos y cuyo texto se desea mantener.

La iniciativa cumple en general con los requisitos formales que se exigen en la practica parlamentaria y que de
conformidad con el articulo 78 del Reglamento de la Camara de Diputados, son los siguientes:

Encabezado o titulo de la propuesta; planteamiento del problema que la iniciativa pretenda resolver;
problematica desde la perspectiva de género, en su caso; argumentos que la sustenten; fundamento legal;
denominacion del proyecto de ley o decreto; ordenamientos a modificar; texto normativo propuesto; articulos
transitorios; lugar; fecha, nombre y ruabrica del iniciador.
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I V.- CUADRO COMPARATIVO DEL TEXTO VIGENTE Y DEL TEXTO QUE SE PROPONE

TEXTO VIGENTE TEXTO QUE SE PROPONE
LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL
ADMINISTRATIVAS QUE SE REFORMAN LOS ARTICULOS 53, 54, 55, 58,

59, 61 Y 78 DE LA LEY GENERAL DE
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

Unico. Se reforman los articulos 53, 54, 55, 58, 59, 61
y 78 de Ila Ley General de Responsabilidades
Administrativas, para quedar como sigue:

Articulo 53. Cometerd peculado el servidor publico quefl Articulo 53. Cometera peculado el servidor publico que

autorice, solicite o realice actos para el uso o apropiacion [l autorice, solicite o realice, por si mismo o a través de

para si o para las personas a las que se refiere el articulo || terceros, actos para el uso o apropiacion para si o para

anterior, de recursos publicos, sean materiales, humanos|| las personas a las que se refiere el articulo anterior, de

o financieros, sin fundamento juridico o en contraposicidon [l recursos publicos, sean materiales, humanos o

a las normas aplicables. financieros, sin fundamento juridico o en contraposicion
a las normas aplicables.

(...)

Articulo 54. Serd responsable de desvio de recursosfl Articulo 54. Sera responsable de desvio de recursos
publicos el servidor publico que autorice, solicite o realicel| publicos el servidor publico que autorice, solicite o
actos para la asignacion o desvio de recursos publicos, || realice, por si mismo o a través de terceros, actos
sean materiales, humanos o financieros, sin fundamento | para la asignacion o desvio de recursos publicos, sean
juridico o en contraposicién a las normas aplicables. materiales, humanos o financieros, sin fundamento
juridico o en contraposicion a las normas aplicables.
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Articulo 55. Incurrird en utilizacion indebida de
informacion el servidor publico que adquiera para si o para
las personas a que se refiere el articulo 52 de esta Ley,
bienes inmuebles, muebles y valores que pudieren
incrementar su valor o, en general, que mejoren sus
condiciones, asi como obtener cualquier ventaja o
beneficio privado, como resultado de informacion
privilegiada de la cual haya tenido conocimiento.

Articulo 58. Incurre en actuacion bajo Conflicto de
Interés el servidor publico que intervenga por motivo de
su empleo, cargo o comisidn en cualquier forma, en la
atencién, tramitacién o resolucion de asuntos en los que
tenga Conflicto de Interés o impedimento legal.

Articulo 59. Sera responsable de contrataciéon indebida el

servidor publico que autorice cualquier tipo de
contratacién, asi como la seleccién, nombramiento o
designacién, de quien se encuentre impedido por

disposicion legal o inhabilitado por resoluciéon de autoridad
competente para ocupar un empleo, cargo o comisidon en
el servicio publico o inhabilitado para realizar
contrataciones con los entes publicos, siempre que en el
caso de las inhabilitaciones, al momento de Ila
autorizacion, éstas se encuentren inscritas en el sistema

(...)

Articulo 55. Incurrird en utilizacion indebida de
informacion el servidor publico que, por si mismo o a
través de terceros, adquiera para si o para las
personas a que se refiere el articulo 52 de esta ley,
bienes inmuebles, muebles y valores que pudieren
incrementar su valor o, en general, que mejoren sus
condiciones, asi como obtener cualquier ventaja o
beneficio privado, como resultado de informacién
privilegiada de la cual haya tenido conocimiento.

Articulo 58. Incurre en actuacion bajo conflicto de
interés el servidor publico que, por si mismo o a
través de terceros, intervenga por motivo de su
empleo, cargo o comisién en cualquier forma, en la
atencién, tramitacion o resolucién de asuntos en los que
tenga conflicto de interés o impedimento legal.

(...)

Articulo 59. Sera responsable de contratacion indebida
el servidor publico que, por si mismo o a través de
terceros, autorice cualquier tipo de contratacion, asi
como la seleccion, nombramiento o designacién, de
guien se encuentre impedido por disposicién legal o
inhabilitado por resolucion de autoridad competente
para ocupar un empleo, cargo o comisién en el servicio
publico o inhabilitado para realizar contrataciones con
los entes publicos, siempre que en el caso de las
inhabilitaciones, al momento de la autorizacién, éstas se
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nacional de servidores publicos y particulares sancionados
de la Plataforma digital nacional.

Articulo 61. Cometera trafico de influencias el servidor
publico que utilice la posicién que su empleo, cargo o
comisidén le confiere para inducir a que otro servidor
publico efectlue, retrase u omita realizar algun acto de su
competencia, para generar cualquier beneficio, provecho
0 ventaja para si o para alguna de las personas a que se
refiere el articulo 52 de esta Ley.

Articulo 78.

I.alalV.

encuentren inscritas en el sistema nacional de
servidores publicos y particulares sancionados de la
plataforma digital nacional.

(...)

Articulo 61. Cometera trafico de influencias el servidor
publico que, por si mismo o a través de
terceros, utilice la posicion que su empleo, cargo o
comision le confiere para inducir a que otro servidor
publico efectle, retrase u omita realizar algin acto de
su competencia, para generar cualquier beneficio,
provecho o ventaja para si o para alguna de las personas
a que se refiere el articulo 52 de esta ley.

Articulo 78. Las sanciones administrativas que
imponga el tribunal a los servidores publicos derivado
de los procedimientos por la comision de faltas
administrativas graves consistiran en:

I. Suspension del empleo, cargo o comision;

II. Destitucién del empleo, cargo o comision;

III. Sancién econdmica; y

IV. Inhabilitacién temporal para desempefar empleos,
cargos o comisiones en el servicio publico y para

participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios u
obras publicas.
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A juicio del tribunal, podran ser impuestas al infractor
una o mas de las sanciones sefialadas, siempre y cuando
sean compatibles entre ellas y de acuerdo a la gravedad
de la falta administrativa grave.

La suspension del empleo, cargo o comision que selfLa suspension del empleo, cargo o comisidn que se
imponga podra ser de treinta a noventa dias naturales. imponga podra ser desesenta a ciento
veinte dias habiles.

En caso de que se determine la inhabilitacion, ésta serd de | En caso de que se determine la inhabilitacion, ésta sera
uno hasta diez afios si el monto de la afectacion de la Faltall de uno hasta quince afos si el monto de la afectacion
administrativa grave no excede de doscientas veces el de la Falta administrativa grave no excede de doscientas
valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacion, y defl veces el valor diario de la Unidad de Medida vy
diez a veinte afios si dicho monto excede de dicho limite. | Actualizacion, y de quince a veinticinco afios si dicho
Cuando no se cause dafios o perjuicios, ni exista beneficiof monto excede de dicho limite. Cuando no se cause
o lucro alguno, se podran imponer de tres meses a un afio | dafios o perjuicios, ni exista beneficio o lucro alguno, se
de inhabilitacion. podran imponer de un ano a dos anos de
inhabilitacién.

TRANSITORIO

UNICO. El presente decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de la
Federacion.

Jacquelin Camacho Gémez.



