DIRECCION GENERAL DE APOYO PARLAMENTARIO
DIRECCION DE APOYO A COMISIONES
SUBDIRECCION DE APOYO TECNICO-JURIDICO A COMISIONES

CAMARA DE
DIPUTADOS

ANALISIS TECNICO PRELIMINAR. No. Expediente: 2802-1P02-19

I.- DATOS DE IDENTIFICACION DE LA INICIATIVA.

I 1. Nombre de la Iniciativa. Que reforma el articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. |
2. Tema de la Iniciativa. Equidad y Geénero.
3. Nombre de quien presenta la

Iniciativa Dip. Annia Sarahi Gomez Cardenas e integrantes del Grupo Parlamentario del PAN

4. Grupo Parlamentario del
Partido  Politico al que | PAN.
pertenece.

5. Fecha de pre’sentamon ante el 10 de diciembre de 2019.
Pleno de la Camara.

6. Fecha de publlcac!on en la 10 de diciembre de 2019.
Gaceta Parlamentaria.

7. Turno a Comision. Puntos Constitucionales, con opinion de Igualdad de Género.

11.- SINOPSIS.

Prohibir realizar diferencia salarial alguna en razon de género o nacionalidad.
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I11.- ANALISIS DE CONSTITUCIONALIDAD.

El derecho de iniciativa se fundamenta en la fraccion Il del articulo 71 y la facultad del Congreso de la Union para legislar en la
materia se sustenta en la fraccion XXXI, del articulo 73, en relacién con el articulo 135, todos de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

IV.- ANALISIS DE TECNICA LEGISLATIVA.
En la parte relativa al texto legal que se propone, se sugiere lo siguiente:
» Conforme a la terminologia y desarrollo del proceso legislativo, previstos por los articulos 70 y 72 constitucionales,

respectivamente, usar el término “Iniciativa con Proyecto de Decreto”, toda vez que éste aun se encuentra en proceso de
aprobacion

La iniciativa cumple en general con los requisitos formales que se exigen en la practica parlamentaria y que de conformidad con el
articulo 78 del Reglamento de la Camara de Diputados, son los siguientes:

Encabezado o titulo de la propuesta; Planteamiento del problema que la iniciativa pretenda resolver; Problemética desde la
perspectiva de género, en su caso; Argumentos que la sustenten; Fundamento legal; Denominacién del proyecto de ley o decreto;
Ordenamientos a modificar; Texto normativo propuesto; Articulos transitorios; Lugar; Fecha, y Nombre y rabrica del iniciador.
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V.- CUADRO COMPARATIVO DEL TEXTO VIGENTE Y DEL TEXTO QUE SE PROPONE.
TEXTO VIGENTE TEXTO QUE SE PROPONE

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS § PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN
MEXICANOS. LAS FRACCIONES VII DEL APARTADO A Y V DEL
APARTADO B, AMBAS DEL ARTICULO 123 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS.

Unico. Se reforman las fracciones VI del apartado A y V del
apartado B, ambas del articulo 123 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos para quedar en los siguientes
términos:

Articulo 123. Toda persona tiene derecho al trabajo digno yJj Articulo 123. ...

socialmente util; al efecto, se promoveran la creacion de empleos
y la organizacion social de trabajo, conforme a la ley.

A. Entre los obreros, jornaleros, empleados domésticos, artesanos
y de una manera general, todo contrato de trabajo:

I.al VI. ...

VI1I. Para trabajo igual debe corresponder salario igual, sin tener j} VII. Para trabajo igual debe corresponder salario igual, por lo que
en cuenta sexo ni nacionalidad. gueda prohibido hacer diferencia salarial alguna, en razon de
género o nacionalidad.




DIRECCION GENERAL DE APOYO PARLAMENTARIO
DIRECCION DE APOYO A COMISIONES
SUBDIRECCION DE APOYO TECNICO-JURIDICO A COMISIONES

CAMARA DE
DIPUTADOS

VIII. al XXXI. ... VI a XXXI.

A). ...

B. Entre los Poderes de la Union y sus trabajadores: B. ..

L.alIV.... lLalV...

V. A trabajo igual corresponderd salario igual, sin tener en cuenta§} V. Para trabajo igual debe corresponder salario igual, por lo
el sexo; gue queda prohibido hacer diferencia salarial alguna, en

razon de género.

VI. al XIV. ... VI. a XIV.

TRANSITORIO.

Unico. El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacidn en el Diario Oficial de la Federacion.

MISG



